
地⽅独⽴⾏政法⼈ 岐⾩県⽴多治⾒病院 
職員募集案内（非常勤職員） 
≪公認⼼理師（育休代替）≫ 

 

2022.10.24 
１ 募集内容 

(1) 採用職種、採用予定人数、職務内容等 

採用職種 採用予定人数 職務内容等 

公認心理師 

（育児休業代替） 
１名 

心理検査業務に従事 

カウンセリング等の相談業務は担当外 

(2) 受験資格 

採用職種 受験資格 

公認心理師と臨床心理士

両方の有資格者 

小児の発達検査、高次脳機能に関わる諸検査、認知機

能等検査、幅広い心理検査の経験がある方 

 

２ 雇用期間 

採用日から令和５年３月３１日までの間  

（状況により令和５年９月３０日まで更新の可能性あり） 

 

３ 雇用条件 

(1) 勤務時間    平日の8時 30分～16時 45分（休憩時間45分含む） 

※週4日勤務（木曜日の勤務は必須） 

(2) 休日     土・日・祝日及び12月 29日から1月 3日まで 

(3) 休暇     年次有給休暇、特別休暇あり 

(4) 賃金     月額 １７９，７００円 

(5) 賃金の支払  月末締め、当月21日払い 

(6) 諸手当    通勤手当等 

(7) 福利厚生   厚生年金保険、健康保険、労働者災害補償保険、雇用保険 

                               

４ 採用試験 

(1) 募集期間   採用者決定までの間 

(2) 試験日    随時 ※試験日時についてはハガキでご案内します。 

(3) 選考方法   書類選考、面接 ※試験結果は書面で通知します。 

 

５ 受験手続 

(1) 申込方法 

必要書類を郵送にて提出してください。 

提出先：県立多治見病院 事務局・総務課（診療棟 3階） 

(2) 申込時の提出書類 

① 履歴書（写真貼付）・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１部 

② 採用職種の免許証の写（公認心理師と臨床心理士）・・・・・・・・・・１部 

   ③ 郵便ハガキ（官製ハガキ）  ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１枚 

ハガキは受験票として返信しますので、ハガキ表面に送付先(郵便番号・住所・氏名)を記入 

して提出してください。 
 


